Studierendenrat der Universitat Bremen Drucksache: XVII/03

17. Wahlperiode 28.07.2014

Thema: Vergabe der Lohnsachbearbeitung des AStA an ein Steuerberatungsbiro

Antragsstellerinnen: AStA-Vorstand

Der Studierendenrat mége beschlieRBen:

Die Lohnsachbearbeitung des AStA wird an das Steuerberatungsbiro Bjérn Rosin
zum 1. August 2014 vergeben. Dieser moge auf Grundlage des Angebotes vom
20.05.2014 eine entsprechende Vereinbarung treffen.

Begriindung:

Durch die anstehenden Veradnderungen in der AStA-Verwaltung wird eine
Neuorganisation notwendig, um die bestehenden Aufgaben weiterhin leisten zu
kénnen. Ein wichtiges Arbeitsgebiet ist Abwicklung der Lohnabrechnung, die — neben
den anderen Verwaltungstatigkeiten — von einer Person allein eigentlich nicht zu
leisten ist. Um auch im August die Zahlung der Gehalter und
Aufwandsentschadigungen  sicherzustellen, ist eine Vergabe an ein
Steuerberatungsbiiro unbedingt empfehlenswert. Die Abwicklung der Uberweisungen
ist durch eine in die Bankingsoftware des AStA zu importierenden Datei
unkompliziert.

Das im Antragstext erwahnte Biro liegt in geringer Distanz um AStA (in der
Fahrenheitstrasse), was dementsprechend eine Weitergabe z.B. von
Stundenabrechnungen oder Arbeitsunfahigkeitsbescheinigungen erleichtert. Aus
diesem Grund sollte das Angebot den Vorzug erhalten. Preislich liegt das Angebot in
einem vollkommen akzeptablen Bereich (siehe Vergleichsangebote).

Anhang:

- Vergleichsangebote
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BJORN ROSIN

iche D i lale in Hohe von 20 €. Wr sichem und gewdhren die gesetzli-
chen Voraussetzungen fur die digitale Betriebsprofung (10 Jahre Aufbewahrungsfrist).

Ersteinrichtung der St P en = Festpreis 500 €.

\p Zusatzlich nach Zeitaufwand je Sturide 65,00 €, abgerechnet wird zeitgenau ¥% Stunde.

- Antrége for U2 (Mutterschaft)

- Gehaltskalkulation

- Statusfeststellungen

- Betrsuung bei \Mrtscmprmfungen. Prifungen Finanzamt, Krankenkassen

- g von gen jeglicher Art (2.B. Vefdlenstbeschemigungen)

Alle Preise netto zzgl. der gesatzlichen Umsatzsteuer.
Ich hoffe, das Angebet sagt Ihnen zu und wirde mich auf eine Zusammenarbeit freuen.

Mit freundlichem GruB

e —
Bjsmn Rosin
Steuerberater

YR D demdn AN ISP

.. STEUERBERATER ‘

BJORN ROSIN II

Bjorn Rosin
Steuerberater.

. Fahrenbiitstrae 7
ASHA Uni-Bremen 28359 Bremen
z.H. Herm Romann Im Technologiepark
der Universitit

Telefon 0421/20559-0
Telefax 0421/20559-22

per mail: jan.romann@asta-bremen.de

Bjom Rosin
Rojsl
20:05,2014

Angebot fir Gehaltsbuchhaltung

Sehr Qeehmr Hesr Romann,

vielen Dank fir Ihre Anfrage ich der E g der ing. Ich kann lhnen

fol Angebot it

Ing = pro Arbeil 12,50 €

(éine Unterscheidung nach Vollzeit oder Te:lzett findet nicht statt, berechnet wird jeder Arbeit-
nehmer mit Gshals:;bmchnung)

Im Preis enthalten sind:

- Gehalklabrechnungen (auch kuverf;ert)
- alle ) L inigungen,
DEUV-Melduhgen)
‘- Antrage nach U1 (Krankheit)
- alle Auswertungen, die Sie bendtigen (Lohnkonten, Lohnjournale, Buchungsiiste)
- Uberweisungstrﬁger (entweder Papier, elektronisch, DU an Bank)
- einfache Anderungen im Lohn z.B. Gehaltserhshungen

Neuanlage Mitarbeiter emmahg je Mitarbeiter 12,50 €
2Zur Verfagu von Muster

Abmeldungen der Mitarbeiter sind kostenlos.

Bankverbindung:
Kreissparkasse Verden .
IBAN DES3291526700019012228
BIC BRLADE2IVER

info@rosin-sth.de
‘www. rosin-stb.de

Angebot Lohnabrechnungen

1vonl

- Diese E-Mail inkiusive aller Anlagen ist ausschiieRiich fOr den Adressaten bestimmt und enthalt

Betreff: Angebot Lohnabrechnungen

Von: "Rosin, Bjoern™ <Bjoern.Rosin@rosin-stb.de>

Datum: 28.07.2014 11:06

An: “jan.romann@asta.uni-bremen.de™ <jan.romann@asta.uni-bremen.de>

Sehr geehrter Herr Romann,
hiermit bestatige ich Ihnen, dass die Bearbeitung der Lohnabrechnungen an keine feste Laufzeit
gebunden ist und somit zu jederzeit gekiindigt werden kann.

MfG
Bjom Rosin

BIORN ROSIN @#
Bjom Rosin
Steuerberater

Fahrenheitstr. 7
28359 Bremen

Im Technologiepark Bremen

Telefon: 0421/20559-0
email: info@rosin-stb.de

Jeder Gebrauch durch Dritte Ist verboten. Falls der dieser E-Mail nicht der beabsichtigte Adressat oder ein fur den
Mail-Zugang zustandiger Mitarbeiter oder Vertreter ist, werden Sie hiemmit darauf aufmerksam gemacht, dass der Gebrauch dieser
Nachricht und itrer Anlagen verboten ist. Falls Sie die Daten imtmiich erhalten haben, informieren Sie bitte den Absender und Bschen die
Daten auf jedem Computer und Datentrager.

28.07.2014 16:03
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Sehr geehrter Herr Romann,
wir danken lhnen for |hr | und Ihnen hiermit fc Angebot gemaB Ihrer
Anfrage zur B ing der Lohnbuchh g fir den ASHA (Allg il )
an der Universitat Bremen.
I Angebots-/Auftragsumfang
\ tiich for die itung dieses Aufirags wird Herr profer/St
Thorsten Hammer sein.

\Me von | Ihnen gewlnscht, bieten wir Ihnen die Lohnbuchhaltung far ¢a. 30 bis 40 Mitarbelter des
St

h an. Einzelhei

Zu den von uns angebotenen Leistungen

entnehmen Sie bitte dem beigefagten Leistungskatalog Lohn. Unser Angebot umfasst standard-
magig die Leistungen bis zur Position 2:9 des Leistungskataloges.

Bei Bedarf sind wir geme bereit, auch dartber’

gen, deren Abrechnung gesondert erfoigt.

Be i zu erbrin-

0a-0 | Fax 4-20 |

s B | A koo, o 198

. DEY e

DEUTAGHE AROTHEKER- UND ARTzEank | LBAN BES4 3006 G0} TUDZ 5613 44 | BIC DAAEDEDD

Oix Smanwass

Bacuen | (BAN DE4G 2906 0101 0OD1 DO21.04 | WIC SBREDE2Z
men | IBAN DE27 2904 DD9G Dis1 3964 OO | 8/C COBADEFF

Allgemeine Auftragsbedingungen

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgeseli

fir

vom 1, Januar 2002

1. Geltungsbes vich

(1) Die Auragsbee 10r dhe Vadirige zwischen Wetschafts-
prifom  oder

2. Umfang uad Ausflnrung dos Auftrages
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LEISTUNGSKATALOG LOHN
UMFANG LOHN-PAKET
Bestandtelle
[Aus unserer Lohnbuchhaltung erhalten Sie monatiich folgende Unterlagen: in
- Pauschale |abrechenbar
enthalten
M - Mifteilung und x
[Lohnjournal monatiich X
Verdienstabrechnungen (Exempiar for den Arbeitnehmer) X
Fehizeiteniiste (be! Zahlung von Krankengeld, Mutterschutz, Eltemzeit) x
1.1 ERSTEINRICHTUNG
Anlage Fls aten (Basis F )
in gesondert
Pauschale |abrechenbar
enthalten
X
x
X
x
X
x
X
x
x
x
Anlngu (Basis
Lelstung in
Pauschale |abrechenbar
enthaten
Einri L ten ‘
Einrichtung Vortragsdaten zur korrekten der il
Hinterlequng mehn
Einrichtung VL-Vertrag, Alt (Dir i
Pensi L Di Private
' 10€je
IElgarwmorgu (Rlester-Rente) . o

1. Honorar

In i g zu dem anli beigefigten 1 bieten wir Ihnen die Lohnbuch-
haltung zu emem Preis von EUR 12,00 pro Mitarbeiter und Abrechnung an.

Mégliche weitere Di i i einer d Verei ung.

. - Aligemeine Regelungen

Far die Dun‘.hfﬂhmng der Auftrge und unsere Veran(wcrﬂlchk.en auch im Verhiiltnis zu Dritten
werden die als Anlage zu diesem gungen fir
prifer und Wir p haften vom 1. Januar 2002 maBgebend sein.

Wir wiirden uns freuen, wenn Ihnen unser Angebot zusagt. Bitte senden Sie uns for diesen Fall
eine i rete AL g dieses Angebots/A g: il wieder zurtick.

Mit freundlichen GroBen

Einversti lirung des Auft

Mit dem vorstehenden Auftragsinhalt sind wir / bin ich einverstanden.

| Ort, Datum




LEISTUNGSKATALOG LOHN

2.1 BAUFENDE LOHNABRECHNUNG
Y. Daten

I Formuiar unter : nd
in {gesond
Pauschale |abrechenbar
enthalten |-
T
i
X
X
X
trit v X
> Plandung ] x
2.2 LAUFENDE LOHNABRECHNUNG
Lohnsteuer
Teistng i Jgesondert
Pauschale:
Enhtung der monatiichen / vierteljhrichen I]Imlﬂm Lohnsteueranmeldung x
Finanzamt
Muwmwm;wmmumwmwmm X
schl. der
IFMII!!IM
2.3 LAUFENDE LOHNABRECHNUNG
Soztalversicherung.
Leistung in {gesondert
Psuschiale {sbrechenbar
rateliung der mon # i und veise, ) X
der 0 an die der
ISOﬂI icherung
ml:wlmg der Sﬁlmmnmgimﬂdwmsn mom!.leh,jlluld\ bei Unhlbmdmmq X
der
von z - i F3
2.4 LAUFENDE LOHNABRECHNUNG"
[ELENA-Verfahren
in gesondert
Pauschale |abrechenbar
ten

]LEISTUNGSKATALOG LOHN
2.9 LAUFENDE LOHNABRECHNUNG
g der L
. E Pau:;nb abrechenbar

xxxxxxxxxx§

' [3.1 MOGLICHE ZUSATZLEISTUNGEN

der

Leistung

|gesondert
Pauschale |abrechenbar

umubsl-ga-Velwaﬂmg (lniomldhn auf Lohnabrechnung des anntan)
im Rahmen der
und L laufendes Jahr)
im Rahmen der
der ) 4 L im

1,60€j
Arbeitnehmer
‘abrechnung

3.2 MﬁGL!CHE ZUSATZLEISTUNGEN
| Ausglelohsabgabe

Leistung

Feststellung der Ausgleichsabgabe

[ Jahriiche lung (setzt die Ubermittiung der erforderlichen Daten voraus)

'|3.3 MOGLICHE ZUSATZLEISTUNGEN

F w)
Léistung -~ in "~ [gesondert
Pauschale |abrechenbar
I enthatten | |
[Tanriiche Erstellung (setzt die Obermittiung der erforderlichen Daten voraus) ab 15 Min. nach|
- 1Zeit

-|LEISTUNGSKATALOG LOHN

2.5 LAUFENDE LOHNABRECHNUNG

Finanzbuchhaltung .
Lelstung in gesondert
Pauschale |abrechenbar
enthalten
Enumng der monatiichen Bunhungslmv (Buchungsbeleg) for die X
2.6 LAUFENDE LOHNABRECHNUNG
IZahlungsverkehr
Lelstung in gesondert
Pauschale |abrechenbar
- enthaften |
Je nach gewilhiter Za%h,.w_tﬂlwdse:
> DTAUS Sammel koll und Begleltzettel Service-Rechenzentrum (EFIS) X
> Zahungsli . X
> Barzahlungsliste X
> Ersteliung von Ube: st X
2.7 LAUFENDE LOHNABRECHNUNG .
Berufsgenossenschaftsméldung )
Leistung in jgesondart
. Pauschale . |abrechenbar
——L enthalten
Erstellen der jahrichen Entgeftmeldung, einschlieBlich der elektronischen X '
If‘ ittiung an die der '
2.8 LAUFENDE LOHNABRECHNUNG
Kostenstelien
in gesondert
Pauschale |abrechenbar
enthalten
X
X
LEISTUNGSKATALOG LOHN
3.4 MOGLICHE ZUSATZLEISTUNGEN
Erstattungsantrag Lohnfortzahiung (U1 & U2).
Testung W [ossondent

Pauschale |abrechenbar
enthalten N

Erstellung des Ers’lanungsfonmdam (z. B. bei Krankheit oder Mutterschutz) 10€je
Erstattungsan
tag
3.5 MOGLICHE ZUSATZLEISTUNGEN
[Korrekturen . .
Leistung in |gesondert
Pauschale |abrechenbar
enthatten
Nach der L - emeute des Ifd. Monats
[(Wiederholung)
. A gen werden im (RO

3.6 MOGLICHE ZUSATZLEISTUNGEN
Altersteilzelt (ATZ)

Leistung

in - |gesondert
Pauschale [abrechenbar
enthaiten

Berechnung der Bezge in Altersteiizeitanstefiung ab 15 Min. nach
 Zeit
| Inkiusive ATZ- Weiterleitung an die Agentur for X
3.7 MOGLICHE ZUSATZLEISTUNGEN
[Kurzarbeitergeld (KUG)
Leisturig |gesondert

in
Pauschale {abrechenbar
enthalten

Baroehnung der Beziige Kurzarbeit inklusive KUG-Antrag (zur Weiterleitung an die ab 15 Min, nach|
Zeit
IG-Antra, an die i X
3.8 MOGLICHE ZUSATZLEISTUNGEN
firden
Leistung [ |gesondert
. Pauschale |abrechenbar
enthalten

Arbeitsbescheini X
Nel rdienst X
Krankengeld, Verietzten, Ube: x
Kinder-| id X
M, x
Wohngeld X
X
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:mls Mo”m 'G Vﬂ(ﬁ'ﬁt’x& E'ISTUNGEN | . o ) Beratung in arbeltsrechtlichen Fragen )
‘ Teistung T Jgesondert L
m abrechenbar P;,l:hs:::: abrechenbar
- nach Zeit "
= :
. : nach Zon x
3.10 M O GLICHE ZUSATZLEISTUNGEN X
fosmertungen ! Swtietken 5.1 HONORAR :
Leistung Sofern keine sind, wir:
prn L . ] L
5 T [Alle iche Mehrwertsteuer 1
Pmkmhmmmumen
Wodelberechnungen

lhdividuu(l riach Vorgabe des Mandanten

13.11 MéGLlCHE ZUSATZLEISTUNGEN
SachbezOge

Teistung o ; in [gesondert

erwegan 1% Regog Neuaniage ] nderungen (s die volstEndigs " [ab 16 Win. nach
arfo ten yoraus)
ab 15 Min. nach]

Angebot Angebot

the intended reciplent is prohibited. As you are aware, e-Malis sent via Internet can easily be prepared o
e i manipulated by third parties. For this reason | trust you will understand that, for your and my pmteﬂiun, 1 rule out
Betreff: Angebot the legal validity of the

Von: Wolfgang M. Kéneke <wp.stb@datevnet.de>
Datum: 14.07.2014 14:23
An: <jan.romann@asta.uni-bremen.de>

Sehr geehrter Herr Romann,

auf thre freundllche Anfrage zur Gehaltsabrechnung beim ASTA der Uni Bremen kann ich
ihnen folgend: gebot unterbrei

en fir neue

1. Fir die Einrichtung der Lohnk und A der S
Arbeitnehmer berechnen wir € 15,-- pro Arbeitnehmer,

2. Fur die Ifd. Gehaltsabrechnung betragt unsere Gebiihr bei 30-40 Arbeitnehmern €
12,-- pro Arbeitnehmer/pro Monat incl. der Filhrung der Gehaltskonten etc..

3. Fiir separate Bescheinigungen berechnen wir € 25,-- je Bescheinigung.

4. Sonderleistungen werden nach Stunden abgerechnet, wobei der Stundensatz bei €
75, liegt.

Wir setzen fiir die Leistungen nach 1. und 2. eine/n konstante/n Ansprechpartner/in
voraus.

Es wiirde uns freuen, wenn lhnen das Angebot zusagt und wir soliten dann ein
personliches Gesprach fiihren.

Mit ichen GruBen/Kind Regar

Dipl.-Kfm.

Wolfgang M. Kéneke
Wirtschaftspriifer
Steuerberater

Achterstr, 27
28359 Bremen

Phone 0421/34017 0
Mobil 0174/340 1700
Fax © 0421/340 1717
E-Mail

Internet

App
Diese E-Mall enthilt vertrauliche und/oder rechtiich geschitzte informationen. Solllin SI- nicht der richtige
Adressat sein oder diese E-Mlil Imumlkh erhaiten haben, informieren Sie bitte sofo! len Absender und

Sie diese Mall Kopieren sowie die unbefugte Wﬂh abe dieser Mail ist
nicht gestattet. Wie Sie wissen, kdnnen ﬂb‘l das Internet versandta E-Mails leicht unter hmdun Naman erstellt
oder manipuliert Iumn ‘ul diesem Grunde bitte ich llm Vlnﬂnﬂlli:. dass ich zu lhrem und meinem Schutz die

The information !rln:mlthd Il Intended. only for the pcmn or entity to which It is addressed and may tomln
<confidential and/or privileged material. If you received this In arror, please contact the sender and delete
material fram your computer. Any retransmission or other use of this information by plrwnl or .mlthl m than
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